Arbeta sakert vid pallkanten

Fallolyckor dr en av de vanligaste typerna av olyckor i en bergtikt. Konsekvenserna kan bli
allvarliga for den som faller. Ddrfor dr det viktigt att inventera fallrisker och installera tillrdcklig
skyddsutrustning for att forhindra fallolyckor.

Det finns arbetssitt och tekniska 16sningar som kraftigt minskar risken for fallolyckor. Som med alla
andra arbetsmiljorisker sa dr det bésta séttet att bygga bort dem, sa risken inte uppstar.

For att minimera riskerna med fall finns det ett antal atgérder verksamhetsutovaren ska genomfora:

* Gor en risk- och behovsanalys. Detta dr grunden for att sdkerhetsarbete och ett krav enligt AFS
2001:1, Systematiskt arbetsmiljéarbete. Det dr latt att missa alla stdllen och moment dér ett
fallskydd behdvs. Darfor kan det finnas en podng att ga igenom arbetsplatsen med en
arbetsskyddsingen;jor.

* Se till att medarbetarna har tillracklig kunskap om fallrisker, hur man minimerar dem och hur man
anvinder fallskydd. Det innebér ofta att 1ata medarbetarna gé en utbildning. Tillrdcklig kunskap ar
ett krav enligt AFS 2001:3, Anvindning av personlig skyddsutrustning.

« Se till att utrustningen foljer de lagar och krav som finns. Aven detta ir ett krav enligt AFS 2001:3,
Anvdndning av personlig skyddsutrustning.

* Vilj i forsta hand fallskyddsutrustning som skyddar flera medarbetare samtidigt, och som é&r fast
monterad. Personlig fallskyddsutrustning far bara anvindas om det inte gar att anvédnda fasta,
gemensamma skydd, eller om arbetet ar sé kortvarigt att det inte &r rimligt att montera och anvénda
fasta, gemensamma skydd.

* Gor en forteckning 6ver de fallskyddsutrustningen som finns, dir det ocksa ska sta hur och nér ni
ska kontrollera och besikta den. Enligt EN 365 ska utrustningen besiktas minst arligen.

Viktigt med en bra dialog med externa entreprenérer

Externa entreprendrer som utfor underhéllsarbeten eller andra arbeten i tékten utsétts ofta for
fallrisker. De innebér ofta en sirskild utmaning, sa dven nar det géller fallrisker och fallskydd. Det ar
viktigt att den som upphandlar entreprendren och den som tar emot entreprendren infor arbetet gor
klart hur fallrisker ska hanteras, vilken kompetens som krivs och vem som ar ansvarig for kontroller
och uppf6ljning. Det &r viktigt for den som driver tdkten att reda ut vem som har det formella ansvaret
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for fallsidkerheten. Det kan vara tidkten, men det kan ocksé vara entreprendren. Om entreprendren ar
ansvarig for de av entreprendrens medarbetare som arbetar i tikten dr det viktigt att téktéigaren har en
bra dialog med den som &r ansvarig hos entreprendren.

Arbetsmiljoverkets foreskrifter giller alla arbetsgivare, dven entreprendrer. Som platschef kan man
dérfor hénvisa till dem, bade nér platschefen upphandlar en entreprendr och senare.

Ténk ocksa pa att hur entreprendrens medarbetare agerar i tdkten kan péverka sdkerhetskulturen pa
hela arbetsplatsen, och tvéirt om.

Arbete dir det kréivs fallskyddsutrustning ska aldrig utféras av en ensam medarbetare utan att
verksamhetsutdvaren har upprittat en riskanalys, dér det dven ska ingé en rdddningsplan, samt
genomfort tillrickliga atgérder for att minimera riskerna. Dér det finns risk for fallskador ska
arbetsmoment alltid riskbeddmas, och verksamhetsutovaren har ett ansvar att upprétta en plan for en
eventuell rdddningsinsats innan arbetet startar. Verksamhetsutdvaren har dven ett Gvergripande ansvar
att ta fram en rdddnings- och evakueringsplan. Arbetstagarna har a sin sida en skyldighet att anvénda
den skyddsutrustning som finns och att f6lja de instruktioner om sékerhet som arbetsgivaren ger.

Férankringsmast

Olika typer av fallskydd

Fallrisker bor i forsta hand minskas genom

tekniska skyddslosningar. I andra hand ska 2
exempelvis skyddsnit eller annat kollektivt Ciissileg

skydd anvindas och i tredje hand ska edatbeiarah

personlig fallskyddsutrustning anvéndas.
Yitersta omradet dar

Valet av fallskydd kan paverkas av ett antal Ll e
faktorer. Det kan vara vilket slags arbete som
ska utforas, och hur arbetsstillet ser ut.
Fallskydden méste vara dimensionerade for
ritt antal personer. Har kan det exempelvis
handla om vad arbetsstéllet har for hojd, A e ST ——
lutning och bérighet.

Borrhal

tuffen
Vid arbete nira en pallkant kan utrustningen ’
behova anpassas efter hur miljon ser ut. Det Forankrings- iRl PRS-
kan vara ldmpligt att vilja utrustning som e mellan masterna mast 2
hindrar medarbetaren fran att na riskomradet,
exempelvis rep med replés. Det kan ocksé
vara utrustning som tillater medarbetaren att ¢ ®
falla men snabbt fangar upp denne, som
block och fallddmparlinor.
Ett annat alternativ ar att anvander en fast gkerhetaling Yttersta omradet
forankringsplats som medarbetarna féster en medarbetaren ger Mecatnetanen
sdkerhetslina i. Genom att ha tvé fastpunkter
pa sikert avstand fran pallkanten med en lina
mellan som de individuella sékerhetslinorna 6 6 0 O 0 0 0 O ©
sedan fér 16pa lédngs fa de som arbetar nira
pallkanten storre rorelsefrihet utan dkad risk et N e — -
dn om det bara finns en féstpunkt. Basprbel i
Stuffen
Det finns flera férdelar med att anlita Genom att ha tva fastpunkter pa sakert avstand fran
pallkanten med en lina mellan som de individuella
experter sakerhetslinorna sedan far |6pa langs fa de som arbetar
Fallrisker ska i forsta hand byggas bort. Ar man nara pallkanten storre rorelsefrihet.

som arbetsgivare osédker vilken

fallskyddsutrustning som ar lamplig finns det

flera leverantorer som erbjuder hjilp och stod for detta. Om verksamhetsutovaren koper in
installerandet av fallskydd fran en extern leverantor fir verksamhetsutdvaren dven ett dokument som
visar att det &r utfort enligt de regler som giller.

Samma sak géller med utbildningar om fallrisker och fallskydd. Verksamhetsutdvaren kan i princip
arrangera sddana utbildningar sjilv. Men det kan vara en ytterligare sidkerhet att anlita en extern
utbildningsanordnare, och fa dokumentation pa utbildningens kvalitet.
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