SBMI

SBMls vardegrund

SBMI verkar for en inkluderande kultur och bejakar mangfald.

Alla ska kanna sig valkomna, trygga och respekterade i alla sammanhang dar medlemmar i SBMI
mots.

Vi som arbetar inom bergmaterialindustrin har tillsammans ett ansvar for att vi som bransch
uppfattas pa ett satt som andra respekterar och ser upp till.

Genom att ta ansvar for vart upptradande i varje situation dar vi representerar SBMI och
bergmaterialbranschen bidrar vi till att sprida en positiv och respektfull bild av branschen.

Inom SBMI rader en nolltolerans mot krankande sarbehandling, trakasserier, sexuella trakasserier,
mobbning, diskriminering och hot om repressalier.

Vid Overtradelse av nolltoleransen kommer alltid atgarder att vidtas. Nolltoleransen utgar helt fran
individens upplevelse av situationen, och behover inte vara lagévertradande.



